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Program poradenskych sluzeb ve skole

1. Skolni poradenské pracoviité a jeho standardni ¢innosti

Skolni poradenské pracoviité spada do oblasti poradenskych sluieb ve $kole, které jsou
zajistovany vychovnym poradcem, Skolnim metodikem prevence, skolni psycholozkou,
feditelem skoly, zastupkyni Skoly a tfidnimi uciteli.

Za poskytovani poradenskych sluZzeb odpovida reditel skoly, pfipadné jim povéreny pracovnik.
Reditel 8koly zodpovidd také za vytvofeni preventivniho programu $koly, dale se podili na
zajisténi vychovného poradenstvi. Na vytvoreni programu SPP se podili vedeni $koly spole¢né
s ostatnimi pracovniky, dliraz je kladen na vzajemnou informovanost, spolupraci a dodrzovani
etiky.

SPP slouii k poskytovani poradenskych a konzultaénich sluzeb pro 7aky, jejich zakonné
zastupce a pedagogy. Pracovisté je zfizeno tak, aby umoinovalo d(vérnost jednani a
zaruc€ovalo ochranu osobnich dat klienti. Podminkou poskytovani sluzeb nezletilym zakim je
souhlas jejich zdkonného zastupce (neni potfeba v pfipadé ohrozeni dusevniho nebo
télesného zdravi zaka).

Odbornou a metodickou podporu poradenskym pracovnikim ve skole poskytuji predevsim
pedagogicko-psychologicka poradna, specidlné pedagogicka centra a strediska vychovné péce
¢i dalsi nestatni subjekty.

Naplri SPP je uskuteériovéna v souladu s novelizaci vyhlasky €.72/2005 Sb., o poskytovani
poradenskych sluzeb ve skolach a skolskych poradenskych zatizenich v aktualnim platném
znéni. Skola vede o poskytovanych poradenskych sluzbach pfislusnou dokumentaci.



2. Pracovnici poskytujici poradenské sluzby:

e Vychovna poradkyné: Mgr. Katefina Mylerova

e Skolni metodicka prevence: Mgr. Jarmila Smiedkova

o Skolnf psycholozka: Mgr. et Mgr. Nikola Brandova

e Reditel skoly: Mgr. Pavel Kaviik

e Zastupkyné reditele: Mgr. Lenka Kudrlickova

e Tridni ucitelé

3. Vymezeni poradenskych sluzeb ve skole

3.1 Vychovna poradkyné

Konzultaéni hodiny: Utery 10.15-11.15, stfeda 13.45-14.30, ¢tvrtek 10.30-11.20 a dale kdykoli
jindy dle predbézné domluvy

Vychovnd poradkyné vykonavd cinnost poradenskou, metodickou, informacni, z casti
dokumentacni a evidencéni (ve spolupraci s feditelem Skoly). O téchto Cinnostech vede
pisemnou dokumentaci. Naplfi prace vychazi z Vyhlasky o poskytovani poradenskych sluzeb
ve skolach a skolskych zafizenich ¢. 72/2005 Sb. v aktudlnim platném znéni a z planu prace VP
pro dany skolni rok.

l. Poradenské ¢innosti

1.

Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pfi rozhodovani o dalsi vzdélavaci
a profesni cesté zaki

Vyhledavani a orientacni Setfeni Zaka, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji
zvlastni pozornost a pfiprava navrhG na dalsi pécéi o tyto zaky, vcetné
spoluprdce na pfripravé, kontrole a evidenci planu pedagogické podpory pro
zaky s potrebou podplirného opatreni v 1. stupni.

Zprostfedkovani vstupni a pribéiné diagnostiky specidlnich vzdélavacich
potfeb a mimoradného naddni a intervencnich ¢innosti pro zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami nebo mimoradné nadané Zaky ve Skolskych
poradenskych zafizenich.

Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajistovani podpUrnych
opatfeni pro zdky se specidlnimi vzdéldvacimi potfebami a intervencnich
¢innosti pro zaky se specidlnimi vzdélavacimi potfebami.

Ptiprava podminek pro vzdélavani zaku se specialnimi vzdélavacimi potrebami
ve Skole, koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim skolou a
Skolskymi poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatfeni u
téchto zaka.

Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského
zakona.

Il Metodicka a informacni ¢innost
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1.

Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly:

a. v otazkach kariérového rozhodovani zaka,

b. s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,

c. s napliovanim podpurnych opatreni ve vzdélavani zakl se specialnimi

vzdélavacimi potfebami,

d. stvorbou a vyhodnocovanim individudlnich vzdélavacich pland,

e. v praci s nadanymi a mimoradné nadanymi zZaky.
Zprostifedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence
pedagogickym pracovnikdm skoly.
Pfedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky
se specidlnimi vzdélavacimi potifebami pedagogickym pracovnikiim skoly.
Poskytovani informaci o cCinnosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych
zatizeni v regionu, o jejich zaméreni, kompetencich a o moznostech vyuzivani
jejich sluzeb zakam a jejich zakonnym zastupclm.
Shromazdovani odbornych zprdv a informaci o Zacich v poradenské péci dalSich
poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané
osobnich udaju.
Vedeni pisemnych zaznam( umoznujicich doloZit rozsah a obsah cinnosti
vychovného poradce, navrZena a realizovana opatreni.

3.2 Skolni metodi¢ka prevence

Konzultacni hodiny: pondéli 14:00 — 14:45, stfeda 9:20 — 10:00

Vykonava cinnost metodickou, koordinacni, informacni, poradenskou, dokumentacni a
evidencni (ve spoluprdci s feditelkou Skoly a se zastupcem Skoly). Pfipravuje, koordinuje a
realizuje preventivni program Skoly, spolupracuje s organy statni spravy a samospravy (ve
spoluprdci s reditelkou skoly a se zastupcem skoly), vede pisemnou dokumentaci o ¢innosti.
Napli prace vychazi z Vyhlasky o poskytovani poradenskych sluzeb ve Skolach a Skolskych
zafizenich €. 72/2005 Sb. (v platném znéni) a z pldnu prace SMP pro dany $kolni rok.

l. Metodické a koordinacni ¢innosti

1.

Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho
preventivniho programu skoly.

Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych na prevenci
zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani
sektami, rasismu a xenofobie, prekriminalniho a krimindlniho chovani,
rizikovych projevi sebeposkozovani a dalSich projev( rizikového chovani.
Metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikd Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani. Vyhleddvani a nastaveni vhodné podpory smérfujici k
odstranéni rizikového chovani.

Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence
rizikového chovani.

Individualni a skupinova prace s Zaky s obtizemi v adaptaci, se socialné-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné
ovliviuji jejich vzdélavani.
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10.

Koordinace pfipravy a realizace aktivit zamérenych na zapojovani
multikulturnich prvkd do vzdélavaciho procesu a na integraci zak(/cizincU;
prioritou v ramci tohoto procesu je prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevd,
které souviseji s pfijimanim odlisnosti.

Koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v
kompetenci problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem
preventivnich aktivit v poradné a s poradenskymi, terapeutickymi,
preventivnimi, krizovymi, a dalSimi odbornymi pracovisti, zafizenimi a
institucemi, které plsobi v oblasti prevence rizikového chovani.

Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci
a nasledné péci v pripadé akutniho vyskytu rizikového chovani.
Shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci
specializovanych poradenskych zafizeni v ramci prevence rizikového chovani v
souladu se zakonem o ochrané osobnich tudaju.

Vedeni pisemnych zaznam( umoznujicich doloZit rozsah a obsah cinnosti
Skolniho metodika prevence, navrzend a realizovana opatfeni.

1. Informacdni ¢innosti

1.

Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového
chovéni, o nabidkach programi a projektd, o metoddch a formach specifické
primarni prevence pedagogickym pracovnikiim skoly.

Prezentace vysledkd preventivni prace Skoly, ziskdvani novych odbornych
informaci a zkuSenosti.

Vedeni a pribéiné aktualizovani databaze spolupracovnik(l skoly pro oblast
prevence rizikového chovani, zejména organl statni spravy a samospravy,
stfedisek vychovné péce, poskytovatelli socidlnich sluzeb, zdravotnickych
zafizeni, Policie Ceské republiky, organii socidlné-pravni ochrany déti,
nestatnich organizaci plGsobici v oblasti prevence, center krizové intervence a
dalSich zafizeni, instituci a jednotlivych odbornikd.

Pfedavani informaci a zprdv o realizovanych preventivnich programech
zdkonnym zdastupclm, pedagogickym pracovnikim Skoly a Skolskému
poradenskému zatizeni.

Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi
¢innostmi v souladu se zakonem o ochrané osobnich Udaju a preddavani
informaci o realizovanych preventivnich programech $koly pro potreby
zpracovani analyz, statistik a krajskych plan( prevence.

I, Poradenské ¢innosti

1.

Vyhledavani a orientacni Setfeni zakud s rizikem Ci projevy rizikového chovani;
poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zakonnym zastupcim,
pripadné zajistovani péce odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s
tfidnimi uciteli.

Spoluprace s tfidnimi uciteli pfi zachycovani varovnych signalG spojenych s
moznosti rozvoje rizikového chovani u jednotlivych zak( a tfid a participace na
sledovani urovneé rizikovych faktoru, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového
chovani ve skole.

Ptiprava podminek pro integraci zaku se specifickymi poruchami chovani ve
Skole a koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto
zakim skolou a specializovanymi Skolskymi zatizenimi.



3.3 Skolni psycholozka

Naplni prace skolni psycholozky je predevsim psychologicka poradenska ¢innost pro Zaky,
jejich rodice a vyucuijici.

3.4 Tridni ucitelé

Motivuji tfidu k vytvoreni vlastnich vnitfnich pravidel, ktera jsou v souladu se Skolnim radem,
podporuji rozvoj pozitivnich socidlnich interakci mezi Zaky, napomahaji pfi vytvareni
pozitivniho socidlniho klimatu ve tfidé. Ziskavaji si prehled o osobnostnich zvlastnostech zaka
tfidy, o jejich rodinném zdzemi, spolupracuji s vychovnym poradcem a $kolnim metodikem
prevence pfi vyhledavani problémovych Zak(, pfi feSeni jejich kazernskych i naukovych
probléma. Dale sleduji prospéch zaka, zajistuji komunikaci a spolupraci s rodici.

3.5 Reditel §koly

Konzultaéni hodiny: pondéli 8:30 — 9:15, dale kdykoliv po predchozi domluvé

Koordinuje spolupraci v ramci SPP.

Vede rozhovory s rodici a Zaky.

Podili se na zpracovani individualniho vzdélavaciho planu.

Vede pfipadné vychovné komise.

Soustredi ve sborovné individudlni vzdélavaci plany

3.6 Zastupkyne reditele

Konzultaéni hodiny: pondéli 8:30 — 9:15, dale kdykoliv po predchozi domluvé

4. \Vzdélavani 73ak( se specidlnimi vzdélavacimi potrebami a vzdélavani zaku
mimoradné nadanych

Je uskuteérnovano v souladu s vyhlaskou ¢. 147/2011 Sb., kterou se méni vyhlaska ¢. 73/2005
Sb. Toto vzdélavani se uskutecnuje s vyuZitim vyrovnavacich a podplrnych opatreni, ktera jsou
na nasi skole plné realizovana na zakladé doporuceni Skolského odborného pracovisté (PPP,
SPC aj.)

Vyrovnavaci opatreni pfi vzdélavani zak( se zdravotnim postizenim nebo zdravotnim a
socialnim znevyhodnénim jsou poskytovana formou vyuzivani pedagogickych, popft. specidlné
pedagogickych metod a postupl, které odpovidaji vzdélavacim potfebam zaku, poskytovanim
individualni podpory v rdmci vyuky a pfipravy na vyuku. Zaci mohou vyuZivat poradenskych
sluZzeb Skoly a prostfednictvim zakonnych zastupcu ostatnich Skolskych poradenskych zatizeni.
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Zaci se specialnimi vzdélavacimi potfebami, kterym poskytujeme podplrna opatfeni, jsou Zaci
se zdravotnim postiZzenim, které vzdéldvame v ramci integrace s vyuzitim doporucenych
specialnich metod, forem, postupd a prostiedkd vzdélavani, véetné kompenzacnich,
rehabilitac¢nich a u¢ebnich pomicek, specialnich uéebnic a didaktickych materidld. Patii sem i
zajisténi sluzeb asistenta pedagoga, v pripadé potreby i jind Uprava organizace vzdéldvani
zohlednujici specifické potreby zak(. Rozsah a zdvaZznost postizeni nebo obtizi Zaka odpovida
zatazeni do rezimu specidlniho vzdélavani formou individualni nebo skupinové integrace,
pficemz na nasi Skole jsou Zaci vzdélavani v hlavnim proudu vzdélavani formou individualni
integrace podle individualnich vzdélavacich plan( (IVP).

5. Program pedagogicko-psychologického poradenstvi na Gymnaziu Jirovcova 8

e Poradenskd ¢innost smérujici k prevenci nezadoucich jev(

e Pomoc pfi uspokojovani specifickych vychovnych a vzdélavacich potreb zaki
e Pomoc pfi feseni pricin skolni nedspésnosti

e Pomoc pfi feseni osobnich a rodinnych vztahovych problému zaku

e Prohloubit a zlepSit spoluprdci i komunikaci mezi Skolou a rodici

e Nabidka kariérniho poradenstvi a asistence pfi volbé Skoly

e Pomoc zakim ve zvladani u¢ebnich naroku skoly

e Vytvareni preventivnich program(

e VcCasna intervence pfi aktudlnich problémech u jednotlivych Zaka a tfidnich kolektiv(
e Integrovani poradenskych sluzeb s vyuzitim PPP, SPC, atd.

e Vytvofit Sirokou zakladnu primarni prevence Skolni neldspésnosti

e Pripravit podminky pro integrace zak( s SPV

e Prace s nadanymi zaky

6. Strategie predchazeni Skolni neuspésnosti — zakladni body naseho programu:

Strategie predchazeni $kolni netispé$nosti na Gymnaziu, Ceské Budéjovice, Jirovcova 8 vychazi
z vyhlasky ¢. 27/2016 Sb.

Skolni netispé$nost je problémem, jeho? feseni si vyzaduje individudlni praci s zdkem a také
s jeho zadkonnymi zdstupci. Byva dlsledkem disproporci ve vyvoji osobnosti Zak(, v jejich
vykonnosti, motivaci, volnich vlastnostech a v neposledni fadé v rodinném prostredi.
Neprospéch je nejcastéji zplsoben souborem téchto pricin, které je tfeba vcas rozkryt a
pfijmout adekvatni opatfeni smérujicich k napravé. Z naSich zkusSenosti vyplyva, Ze
prospéchové slaby 7zdk ma velmi ¢asto bud dlouhodobé zdravotni problémy, nebo nizkou
sebedlvéru a nedostatenou motivaci, vyjimecné se setkdvame s negativnim postojem ke
Skole ¢i jinymi mimoskolnimi skute¢nostmi — zejména neobvyklou situaci v roding, ¢i nahlou
udalosti v rodiné Zaka.

V pripadé zjisténi rizikové neuspésnosti Zaka v nékterém vyuéovaném predmétu informuje
tridni ucitel reditele Skoly ¢i vychovnou poradkyni, ktefi dale jednaji s Zdkem a rodici, dale
s vyucujicim ¢i vyucujicimi daného predmétu ¢i predmétli a domluvi moznosti a opatreni
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vedouci k napravé. Vysledkem jednani je plan dostudovani uciva a terminy doplnéni
hodnoceni, je domluven harmonogram konzultaci Zaka s ucitelem/uciteli a konkrétni forma
dostudovani a testovani zameskaného uciva. Jednani jsou zapsana a stvrzena podpisy
zUcastnénych. V pripadé potreby ¢i zajmu také Zakovi prospéchoveé slabému a jeho zdkonnym
zastupcl nabizime zprostfedkovani spoluprace s odborniky z Pedagogicko-psychologické
poradny ¢i s jinymi odborniky ze Specidlné-pedagogického centra.

Za prospéchové slabého Zaka je povazovan zak, ktery je hodnocen v 1. a 3. Ctvrtleti stupném
nedostatecné alespon v jednom pifedmétu nebo je hodnocen stupném dostatecné ve Ctyrech
a vice predmétech. Na kazdé pedagogické radé vzdy tfidni ucitel poskytuje informace ohledné
zakd s nejvyssi absenci a s nejvétSimi prospéchovymi zménami, monitorujeme tedy jak
zhorseni, tak i prudké zlepSeni zaka v urcitém predmétu.

Nejcastéjsi metody prdce se Zaky, jichZ se tyka strategie predchazeni Skolni neldspésnosti:

e Pr(ibéiné pozorovani chovdni a prospéchu Zdka, jeho zacleriovani do kolektivu,
adaptace na nové prostiedi (dlraz kladen na prvni ro¢niky, zaky nachazejici se v
obtiZnych Zivotnich situacich apod.)

e Poskytovani moznosti zazit Uspéch (napt. u zakl s nizsi sebedlvérou je treba jejich
motivaci neustdle posilovat ¢astéjsi pochvalou ¢i vyjadfenim zdjmu o Zaka)

e Poskytovani podnétného prostredi, spoluprace s rodi¢i — motivace zakl z obou stran

e Ziskavani prikladd dobré praxe z predchoziho vzdélavani zakd skrze rodice i zaky
samotné

e Spoluprdce uditelll — vzajemné pribéziné sdileni informaci a vyhodnocovani zjisténych
skutecnosti s ohledem na ochranu osobnich udaju

e Prace s posudky z odbornych pracovist

e Dohled na zaky s vyssi absenci — plan dostudovani uciva a terminy doplnéni hodnoceni,
konzultace s Zzakem i rodici, kde se domluvi harmonogram a rzné zpUsoby podpory
zaka

o Ke kazdému zakovi pfistupujeme individualné, s ohledem na jeho problémy. VZdy je na
prvnim misté nabidka reseni problematické situace formou dostudovani uciva a slozeni
dodateénych zkousek dle schopnosti a moZnosti Zaka. K navrhu zménit Skolni prostredi
¢i opakovani roéniku pfistupujeme az v momentu, kdy jsou vSechny moznosti napravy
z nasi strany vyCerpany a neni jiz mozné nabidnout Zadné jiné feSeni.

e Sestavujeme Plan pedagogické podpory

e Individualni konzultace zéka s uciteli, zadani domaci prace k dostudovani (nejcastéji
tematické celky)

e Dohoda s uditeli o terminech zkouseni — vSe pisemnou formou a stvrzené podpisy Zadka
i uCitele

e Podplrné pomucky pro samostatnou praci Zaka — napf. prehledy, tabulky, nakresy aj.
dle charakteru predmétu, které pomohou Zdakovi lépe se orientovat v latce, jiz
zameskal



